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Retraite de planification de l’ADEA  
 

22-25 octobre 2013  
Hôtel Thalasso Carthage, Gammarth, Tunisie 

 
Projet d’ordre du jour  

 
Mardi 22 octobre 2013 

Horaire Point Présentations/formats Produits/résultats attendus 
    
09h00 – 09h15 Introduction à la retraite  Hamidou Boukary La clarification du contexte, des 

objectifs et des résultats attendus 
de la retraite  

09h15 – 10h30  Courte présentation 
du Plan 
stratégique 2013-
2017 et son PMP  

 

 Présentation du 
système de suivi et 
de gestion des 
performances 
élaboré par le 
Secrétariat et  
CIMM/BAD  

Hamidou Boukary  
 
 
 
 
Beedeeanun Conhye et 
Mamy Rijason 
Razafimahatratra   
 

La présentation et la discussion 
des objectifs stratégiques, des 
initiatives et du PMP  
 
 
Le système  présenté et discuté  

 
10h30 – 11h00 

 
Présentation des 
activités 2013 mises en 
œuvre et prévues pour la fin 
de l’année 

 
GT, PQIP, Secrétariat,  
Equipe spéciale 

 
La vue d’ensemble des activités 
mises en œuvre et des activités 
prévues jusqu’à la fin de l’année  
 

11h00 – 11h15  Pause-café 

 
11h15 – 12h00 

 
Présentation des 
activités 2013 mises en 
œuvre et prévues pour la fin 
de l’année (suite) 
 

 
GT, PQIP, Secrétariat,  
Equipe spéciale 

 

12h00 – 13h00 Présentation de la situation 
financière de l’ADEA et de la 
stratégie de mobilisation 
des ressources : 2013-2014 

Sabine Diop La vue d’ensemble du financement 
disponible pour l’ADEA et les 
perspectives futures  

13h00 – 14h30 Pause-déjeuner 

 
14h30 – 16h00 
 
 

 
Présentation des activités 
affectées devant être 
menées en 2014  

 
GT, PQIP, Secrétariat,  
Equipe spéciale 

 
L’examen et la discussion des 
activités affectées en 2014 

16h00 – 16h15        Pause-Café  



 2 

 
16h15 - 17h30  
 
 
 

 

 Présentation des 
demandes des pays 
à l’ADEA en 2014  

 

 Présentation d'un 
système de gestion 
d’information sur 
les besoins et les 
requêtes  des 
ministères africains 
de l'éducation 
 
 

 
GT, PQIP, Secrétariat,  
Equipe spéciale 
 
 
Beedeeanun Conhye 

 
La discussion et l’analyse des 
demandes  
 
 
Le système présenté et discuté  

Mercredi 23 octobre 2013  
Horaire Point Modération  Produits/résultats attendus 
    
09h00 – 11h00 Elaboration des résultats 

attendus et des indicateurs 
clés pour les activités pays au 
titre de l’Objectif stratégique 1  

Bola Elegbe  L’élaboration des résultats attendus et 
des indicateurs clés des activités en 
rapport avec l’OS1 et ses IS  
  
 

11h00- 11h15 Pause-café 

11h00- 13h00 Elaboration des résultats 
attendus et des indicateurs 
clés pour les activités pays au 
titre de l’Objectif stratégique 1 
(suite) 
 

(suite)   

13h00-14 h30 Pause-déjeuner 

 
14h30- 16h00 
 

 
Elaboration des résultats 
attendus et des indicateurs 
clés pour les activités pays au 
titre de l’Objectif stratégique 2 

 
Bola Elegbe  

 
L’élaboration des résultats attendus et 
des indicateurs clés des activités en 
rapport avec l’OS2 et ses IS  

16h00- 16h15 Pause-café 

 
16h15- 17h30 

 
Elaboration des résultats 
attendus et des indicateurs 
clés pour les activités pays au 
titre de l’Objectif stratégique 2 
(suite) 

 
(suite)  
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Jeudi 24 octobre 2013  

Horaire Point Modération Produits/résultats attendus 
09h00 – 11h00 Elaboration des résultats 

attendus et des indicateurs 
clés pour les activités pays au 
titre de l’Objectif stratégique 3 
 

Kilemi Mwiria 
 

L’élaboration des résultats attendus et 
des indicateurs clés des activités en 
rapport avec l’OS3 et ses IS 

11h00- 11h15  Pause-café  

 
11h15- 13h00 

 
Elaboration des résultats 
attendus et des indicateurs 
clés pour le développement 
des partenariats au titre de 
l’Objectif stratégique 4 
 

 
Kabiru Kinyanjui 

 
L’élaboration des résultats attendus et 
des indicateurs clés des activités en 
rapport avec l’OS4 et ses IS 

13h00-14 h30       Pause-déjeuner  

 
14h30 – 16h00 

 
Elaboration des résultats 
attendus et des indicateurs 
clés pour le développement 
des partenariats au titre de 
l’Objectif stratégique 4 (suite) 

 
 

 
 

 

16h00 – 16h15 Pause-café 

 
16h15 – 17h30 Elaboration des résultats 

attendus et des indicateurs 
clés pour la capacité 
organisationnelle et l'efficacité 
de l'ADEA au titre de l’Objectif 
Stratégique 5  

Beedeeanun 
Conhye 

L’élaboration des résultats attendus et 
des indicateurs clés des activités en 
rapport avec l’OS5 et ses IS  

 
 
Vendredi 25 octobre 2013  

Horaire Point Modération Produits/Résultats attendus 
    
09h00 – 11h00 Récap. des activités 

sélectionnées pour les 5 
objectifs stratégiques 
 
S’assurer que les questions de 
genre sont abordées dans les 
OS :  
 

Angela Arnott  L’évaluation de la perspective de genre 
dans les activités de l’ADEA  
La finalisation des activités et du 
budget 2014  
 
La création d’une équipe de rédaction 
pour la finalisation du programme et 
budget intégré 2014   
 

11h00- 11h15  Pause-café  
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11h15- 13h00 
 

 
 
Récap. du Plan de mesure des 
performances (PMP)  

 
 
Hamidou Boukary  
 

 
 
La discussion et l’examen des outils de 
suivi et d’évaluation  
 
La mise en place d’un groupe de travail 
sur le S&E  
 

13h00- 14h30  Pause-déjeuner  

 
14h30- 15h30 

 
Communication interne et 
externe 
 

 
Lawalley Cole et  
Beedeeanun 
Conhye 

 
La présentation et la discussion des 
stratégies pour améliorer la 
communication interne et externe  
 

15h30-16 h30  
 
 

Présentation du Rapport de fin 
de cycle (projet)  

Bola Elegbe 
 
 
 

La présentation et la discussion des 
leçons apprises pendant l’exercice 
 
 
 
 

 FIN DE LA RETRAITE 
 

 


